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Vorwort

Liebe lnteressenten,
liebe Bewerberinnen und Bewerber,
Sie halten eine neue Ausgabe der Ausbildungsbroschüre des
Statistischen Bundesamtes in den Händen, die von Auszubildenden
unseres Hauses erstellt wurde.

Seit über 30 .|ahren bieten wir lungen und iung gebliebenen
Menschen durch eine qualifizierte Berufsausbitdung im lnfor-
mations- und Dienstleistungsbereich einen guten Start in das
Berufsteben.

Der Schwerpunkt unserer Ausbitdungsgänge tiegt zum einen in
derVermittlungvon Fertigkeiten und Kenntnissen, die in den
ieweiligen Berufsbildern gefordert sind. Zum anderen liegt uns
aber auch die Förderung der persöntichen Entwicklung der neuen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am Herzen.

Um im späteren Berufsleben erfolgreich und anerkannt zu sein,
bedarf es neben Fachkenntnissen auch der sozialen Verantwortung
und einer starken Persöntichkeit ledes Einzelnen. An der Förderung
dieser Kompetenzen wirken atle Ausbilderinnen und Ausbitder im
Statistischen Bundesamt aktiv mit.

Das Statistische Bundesamt plant, auch in den kommenden Jahren
Ausbitdungsplätze bereitzustelten. ln diesem Sinne hoffen wir,
dass unsere Broschüre für Sie viele wertvolle lnformationen
bereithätt und lhr lnteresse an einer Ausbitdung in unserem Haus
geweckt wird.

Vietteicht auf bald im Statistischen Bundesamt?

Siegfried Graffy und Sascha Bäsch
Ausbildungsleiter im Statistischen Bundesamt

Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, 2016
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Destatis stellt sich vor

Das Statistische Bundesamt

Das Statistische
Bundesamt
(Destatis) erhiett
seinen heutigen
Namen am 1. April
1950. An unserem
Hauptsitz in
Wiesbaden, in der
Zweigstelle in Bonn
und im i-Punkt

in Berlin beschäftigen wir derzeit 2292 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie 54 Auszubildende in drei Ausbildungsberufen

Der gesetzliche Auftrag des Statistischen Bundesamtes umfasst
die Erarbeitung und Veröffenttichung von lnformationen über Wirt-
schaft, Bevölkerung, Soziales und Umwelt. Dafür arbeiten wir eng
mit den Statistischen Landesämtern und dem Statistischen Amt
der Europäischen Union (Eurostat) zusammen. Die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter des Statistischen Bundesamtes erstetten
bzw. koordinieren rund 390 Bundes- und Länderstatistiken in
Deutschland und sorgen dafür, dass diese termingerecht nach
einheitlichen Methoden erstellt und aufbereitet werden.

Amtliche Statistiken werden
nach den Grundsätzen der
Objektivität, Neutralität und
wissenschaft[ichen Unab-
hängigkeit erstellt.

B'
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Destatis ste[tt sich vor

Wer nutzt Statistiken?
Statistische lnformationen sind notwendig, damit die Verantwort-
lichen in der Potitik

lr gesetlschafttiche Entwicklungen frühzeitigerkennen,
It fundiert entscheiden und
lrr Auswirkungen ihrer Maßnahmen beobachten können.

Amtliche Statistiken werden auch von Hochschulen, Schulen,
U ntern eh m en, Tarifpa rtn ern, Wissenschaft [ern und n icht zuletzt
von den Bürgerinnen und Bürgern genutzt.
Auf einen kurzen Nenner gebracht: wissen.nutzen.

ln Deutschland [eben 2,5 Millionen
Fam ilien mit Migrationshintergrund

ln drei von vier Haushalten
steh en Flach bitdfernseher

Verbraucherpreise für Nah rungsmittel
seit 2010 um 77,5o/o gestiegen

jeder Neunte in Deutschland war noch
nie online, EU-weit jeder Sechste

2884 Studierende
sind iünger als 18 Jahre

617 Kilogramm Abfatl pro Kopf: Deutschland
deutlich über dem EU-Durchschnitt
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Ausbildung bei Destatis
Kauffrau/Kaufman n für Büromanagement (KfBM)

Kauffrau/Kaufman n fü r B ü romanagement
,,Kauffrau/Kaufmann für Büromanagement" ist ein neuer aner-
kannter Ausbildungsberuf nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG)
mit Wahlqualifi kationen, der die bisherigen Berufsbilder,,Büro-
kaufl eute",,, Kaufl eute fü r Bü rokom m un i kation" und,,Fachan ge-
steltte für Bürokommunikation" ersetzt.

Kaufleute für Büromanagement führen organisatorische und
kaufmännisch verwaltende Tätigkeiten aus. Die Berufsausbildung
quatifiziert Sie sowohI für die speziellen Aufgabenbereiche der
Ausbitdungsbehörde als auch für die der privaten Wirtschaft. Man
lernt während der Ausbildung unterschiedtiche Aufgaben selbst-
ständig wahrzunehmen, Arbeitsabläufe zu ptanen und Problem-
lösungen zu entwickeln. Damit die Aufgaben zügig und rationell
erledigt werden, ist der Umgang mit modernen technischen
Hilfsmitteln ein Schwerpunkt der Berufsausbildung.

Allen Auszubitdenden werden kaufmännische lnhalte von Berufs-
schule und Ausbildungsstätte vermittelt. Dies sind unter anderem:

- allgemeine kaufmännische lnhalte wie Preiskatkulation und
Rech nungswesen

- Büroorganisation

- interner und externer Kundenkontakt

- Geschäftsprozessabwicklung/Vorgangsbearbeitung.

Eine Besonderheit an diesem Ausbildungsberuf ist, dass der
Ausbildungsbetrieb mindestens zwei von zehn Wahlqualifi katio-
nen, die die Ausbitdungsverordnung vorgibt, anbieten muss.
lm Statistischen Bundesamt sind dies die Wahtqualifikationen

- Personalwirtschaft und

- Assistenz und Sekretariat

Sie werden in der Berufsschule und im Rahmen eines innerbehörd-
lichen Unterrichts gesch ult.
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Ausbildung bei Destatis
Kauffrau/ Kaufm an n für Büromanagem ent (KfBM)

Kauffrau/Kaufman n für Büromanagement ...
. . . arbeiten mit modernen lnformations- und

Kommunikationsmedien
. . . planen und überwachen Termine

. . . arbeiten mit Zahlen und helfen bei der Statistikerstellung

. . . können Texte formulieren, gestalten und erledigen
Schriftverkehr

... kontrotlieren die Lagerbestände und beschaffen
ArbeitsmateriaI

Unsere Ausbildung zeichnet sich aus
durch ...
. . . praxisorientiertes Lernen der berufsbezogenen Grundlagen

in verschiedenen Abteitungen
... Arbeit im Team sowie in eigenerVerantwortung
. . . quatifizierte lT-Schulungen und Seminare in unserem Hause

. . . regelmäßigen Blockunterricht in Wiesbaden, Bad Homburg,
Langen und Eschborn (Behördenstandort Wiesbaden) bzw.
i m Bund esverwa ltun gsa mt (Beh ördensta n dort Bon n)

Berufsschule
Die duale Ausbitdung dauert drei
Jahre. lhre praktische Ausbildung
findet in unserem Hause statt.
Während dieser Zeit in Wiesbaden
wird die Schutze-Delitzsch-Schule
besucht. Der Berufsschulunterricht
findet in Teilzeitform statt.

Am Dienstort Bonn besuchen die
Auszubildenden unseres Hauses das
Ludwig- Erhard-Berufskolteg. Dort
fi ndet der Berufssch utunterricht in
Btockform statt.

Prüfung
Nach ca. eineinhalb Jahren legen die Auszubildenden den ersten
Tei I der gestreckten Absch tussprüfun g (Bereich,,l nformationstech-
nisches Büromanagement") ab. Nach weiteren eineinhalb Jahren
fotgt der Hauptteil der Abschlussprüfung (Bereich Kunden bezie-
hungsprozesse, Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde sowie
Fachaufgabe in der Wahtquatifikation). Die Prüfung wird vor dem
Bundesverwattungsamt (BVA) abgetegt.
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Ausbildung bei Destatis
Fachan geste[[te/-an gestetlter für Markt- un d Sozialforsch un g (FAMS)

Fachangesteltte für Markt- und
Sozialforschung ...
. . . recherchieren, codieren und überprüfen

unterschiedliche Daten

. . . sind an der P[anung und Durchführung von Studien und
Sozialforsch ungsprof ekten beteitigt

. . . bereiten Analyseergebnisse auf und stellen sie in Form von
Tabetlen und Grafiken dar

. . . erstellen zielgruppengerechte Präsentationsuntertagen

. . . setzen spezie[[e Software, z. B. Statistikprogramme, ein

Unsere Ausbildung zeichnet sich aus
durch ...
. . . praxisorientiertes Lernen der berufsbezogenen Grundlagen

in verschiedenen Abteilungen
. . . die Arbeit mit statistischen lnformationen, die objektiv,

unabhängig und qualitativ hochwertig sind
. . . den Umgang mit moderner Kommunikationstechnik

Berufssch ule
Sie besuchen die Stauffenbergschute in Frankfurt am Main
Der Berufsschulunterricht findet dort in Btockform statt.

Prüfungen
Nach ca. eineinhalb.lahren wird eine schriftliche Zwischenprüfung,
nach drei Jahren die schrifttiche und mündliche Abschlussprüfung
vor der lndustrie- und Handelskammer (lHlQ abgelegt.
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Ausbildung bei Destatis
Fach i nformati keri n /-i nformati ker - Anwen d ungsentwicktun g (FI)

Fach informatiker/-innen ...
. . . entwicketn kundenspezifische lnformations- und Kommunika-

tionssysteme, indem sie bestehende Geräte und Computer-
programme erweitern, anpassen oder neue einführen

. . . lernen und nutzen verschiedene Programmiersprachen

. . . testen die Systeme und stetlen sicher, dass die Geräte und
Programme einwandfrei funktionieren

. . . beraten und schulen Anwender/innen

Unsere Ausbildung zeichnet sich aus
durch ...
. . . praxisorientiertes Lernen der berufsbezogenen lnhalte in

den lT-Bereichen

... abwechslungsreiche Projektarbeit

. . . feste Ansprechpartnerwährend der gesamten Ausbildungszeit

. . . Teitnahme an internen lT-Schutungen

. . . Arbeit mit modernen lT-Systemen

Berufsschule
Sie besuchen die Brühlwiesenschule in Hofheim. Der Berufsschul
unterricht findet in Blockform statt.

Prüfungen
Nach ca. eineinhalb Jahren wird eine schriftliche Zwischenprüfung,
und nach drei Jahren die schrifttiche und mündliche Abschluss-
prüfung vor der lndustrie- und Handelskammer (lHt0 abgelegt.

Statistisches Bundesamt, Wir sind Destatis, 2016 11
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Ausbildung bei Destatis
Aktivitäten

Ausflug der Auszubitdenden
Einmal im Jahr organisieren die Auszubildenden einen gemein-
samen Ausflug. Die gesamte Organisation und Durchführung
dieses Tagesausfluges tiegt in der Hand der Auszubildenden.

Wiesbaden engagiert
Unternehmen aus Wiesbaden und der Umgebung engagieren sich
einen Tag lang mit verschiedenen Aktionen in sozialen Einrich-
tungen und lnitiativen, indem sie Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter und
deren Fachwissen zur Verfügung ste[[en. Auch die Auszubildenden
von Destatis beteitigen sich an diesem Aktionstag. So werden für
einen Tag Gesetzestexte, PC und Bürokleidung gegen Pinsel,
Grillzange und Arbeitshose eingetauscht.

Seminare
lm Vertauf der
Ausbildung werden
ergänzende
Veranstaltungen
durchgeführt. Die
Auszubildenden
nehmen z. B. an
Kommunikations-
seminaren und
lnformations-
veranstattungen
zu Themen wie
Gesundheitsvorsorge oder Geldantagen und Versicherungen oder
einer einwöchigen Berlinfahrt teil.

Kids' Day (Girts' Day/Boys' Day)
Unternehmen, Betriebe, Amter und sonstige Einrichtungen öffnen
ihre Türen an diesem Tag für Deutschlands größte und vielfältigste
Berufsorientierungsinitiative für Schülerinnen und Sch ü[er. Hier
können Mädchen und Jungen ldeen und Anregungen für ihr
künftiges Berufsteben sammetn. Auch Destatis engagiert sich am
Kids' Day in Wiesbaden und gibt Kindern die Chance, einen
Einbtick in die Arbeitswelt rund um die Statistik zu gewinnen.
Unsere Auszubildenden organisieren und begleiten die Kids an
diesem Aktionstag.

I
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Ausbildung bei Destatis
Konditionen *)

Probezeit
Die Probezeit beträgt drei Monate.

Ausbildungsentgelt
Das monatliche Ausbildungsentgelt richtet sich nach dem Tarif-
vertrag für Auszubitdende des öffentlichen Dienstes (TVAöD).
Es beträgt im:

r 1. Ausbitdungsjahr: 853,26 €
r 2. Ausbildungsiahr: 903,20 €
r 3. Ausbildungsiahr: 949,02 €

Darüber hinaus werden jährliche Sonderzah[ungen (Urtaubs- und
Weihnachtsgetd zusam men), Vermögenswirksame Leistungen
und bei erfotgreich abgeschlossener Abschtussprüfung eine
Abschlussprämie gezahlt.

Arbeitszeit
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Auch eine
Teilzeitausbitdung ist unter bestim mten Voraussetzun gen mögtich.

Urlaub
Jede0) vottiährige Auszubildende hat pro Katenderiahr einen
Urlaubsanspruch von 28 Tagen. Für lugendliche Auszubildende
gelten die Vorsch riften des J ugendarbeitsschutzgesetzes.

*) Stand: Oktober 201 5

Weitere lnformationen erhalten Sie unter
www.destatis.de
www.bund.de

www.bibb.de
www.arbeitsagentur.de

www. bundesverwaltun gsamt.de
www.ihk.de

vrrww.sd s-wiesbad en.d e
www.bws-hofheim.de
www.stauffen bergsch ute-fran kfurt.de
www.teb-bonn.de
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Rund um die Bewerbung
Voraussetzungen

Haben Sie lnteresse an einem der drei vorgestellten
Ausbildungsberufe?
Dann sollten 5ie folgende Voraussetzungen als Bewerberin/
Bewerber mitbringen:

Kauffra u/ Kaufman n für Büromanagement
It mindestensRealschulabschluss
It- bevorzugt befriedigende Leistungen in Deutsch und

Mathematik oder besser
l! guter sprachlicher Ausdruck
lr lnteresse am Umgang mit dem Computer und den

Office-Programmen

Fachangestetlte/r für Markt- und
Sozialforsch ung in Wiesbaden
l-L mindestens Fachhochschulreife
!L bevorzugt befriedigende Leistungen in Deutsch und

Mathematik oder besser
lr lnteresse an Datenerhebung und -auswertung

Fachinformatiker/in -
Anwend ungsentwicklung
Iti mindestens Realschutabschluss
Itl bevorzugt befriedigende Leistungen in Mathematik und

Deutsch oder besser
trr lnteresse an mathematisch-technischen Aufgaben

und Computersprachen
!!l Erfahrung im Umgang mit etektronischen Medien

Haben wir lhr lnteresse geweckt?
Dann senden Sie uns lhre Bewerbung mit folgenden Unterlagen

lr Bewerbungsschreiben
lr I tabeltarischer Lebenslauf
lrl die letzten drei Schutzeugnisse
lri Praktikanachweise (falts vorhanden) und
lrl was wir sonst noch über Sie wissen sollten!
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Rund um die Bewerbung
Ansprechpartner

Wiesbaden bitdet aus:
lr Kauffrau/Kaufmann fürBüromanagement
!r Fachangeste[[te/r für Markt- und Sozialforschung

lr Fachinformatiker/in-Anwendungsentwicklung

Anschrift

Statistisches Bundesamt
Gustav-Stresemann-Ring 1 1

65189 Wiesbaden

bewerbungen @destatis.d e

Ansprechpartner

Siegfried Graffy
Tetefon: 0677 175 37 86

si e gf ri ed. graffy@d estatis. d e

Bonn bildet aus:
l! Kauffrau/Kaufmann fürBüromanagement

Anschrift

Statistisches Bundesamt
Graurheindorfer Straße 198
53777 Bonn

ausbitd ung-bon n@destatis.d e

Ansprechpartner

Sascha Bäsch
Telefon: 0228 I 996 43 89 22

sascha. baesch @d estatis.de
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Weitere lnformationen zum Statistischen Bundesamt und zurAusbildung
finden Sie auf unserer Website unter www.destatis.de

Statistisches Bundesamt
Wiesbaden
Aus- und Fortbildung
Telefon: +49 (0) 677 17537 86
ausbildun96»destatis.de

Bonn

Aus- und Fortbitdung
Tetefon: +49 (0) 22899 I 643 89 22

ausbild ung-bonn@destatis.de

Statistisches Bundesamt, Ausbildung im Statistischen Bundesamt, 2016
Bestellnummer: 0000035-1 5700-1
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